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Publicado el nuevo
de
Medios

El Comité de Direccidon aprobd el nuevo Codigo de Uso  1a informacién, en colaboracion con las di-

. , . . ., . i de C i To , de R
de Medios Tecnoldgicos que sustituird, de MANera iN= e v o Admimoracin v Tamots
tegra

, la actual Norma de Sequridad de la Informacion  gias de la Informacion, pondra en marcha

en los proximos dias una camparfa de di-

para el usuario de los sistemas del Grupo FCC.  wigacin dirigida a todos los empleados,

Para cualquier consulta o informacion rela-
tiva a la seguridad de los equipos informa-
ticos, esta disponible el buzdn de correo:
Aprobado el pasado 4 de abril, este nuevo  infosecurity@fcc.es
Cadigo tiene como objetivo garantizar que
los usuarios de los medios tecnolégicos El Codigo de Uso de Medios Tecnoldgicos
hagan un uso adecuado, responsable y lici-  esta disponible en la Intranet:
to de los mismos y actlen de acuerdo con

su Politica de Seguridad de la Informacion. Fcenet/Normativas/Normativas General
(Ver).

Las Normas contenidas en el Codigo de

Uso de Medios Tecnoldgicos son de obli- Caédigo de Uso de Medios Tecnoldgicos

gado cumplimiento para todos los emplea- (Ver en formato pdf).

dos del Grupo FCC.
Caédigo de Uso de Medios Tecnoldgicos
Con el fin de asegurar una eficaz divulga- (Ver en formato flash ).
cion de la nueva norma y su correcta com-
prension, el departamento de Seguridad de Ver comunicado.

Ver video .
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El hotel PC

al mejor rascac

Un jurado compuesto por
miembros de 6/ paises
otorga el Emporis
Skyscraper Award 2010
al edificio barcelonés. La
Torre Diagonal Zero Zero,
construida también por
FCC quedo en novena
posicion.

FCC ha obtenido con el Hotel Porta Fira de
Barcelona el premio Emporis Skyscraper
_ 2010 al mejor rascacielos del mundo, se-
iﬂlﬂﬂﬂ — gun ha anunciado la organizacién del galar-
//M m'“/ e —— don. Con el edificio barcelonés competian

Los premios Emporis Skyscraper son los
Unicos premios de arquitectura que se
otorgan a escala mundial a construccio-
nes de gran altura. El jurado que los otorga
lo componen expertos en arquitectura de
67 paises. Entre sus ganadores de otras
ediciones figuran arquitectos de la talla de
Santiago Calatrava, por el Turning Torso de
Malmd (Suecia), o Norman Foster, por la
torre St. Mary Axe, de Londres (Gran Bre-
tafia).

L
an/%///

/H i _ otros 300 rascacielos de todo el mundo
l/l

Los miembros del jurado del Emporis Skys-
craper han sefialado que este ano se ha va-
lorado “la exquisitez estética y la integracion
urbanistica del edificio barcelonés” frente al
babilénico afan por alcanzar el rascacielos
mas alto del planeta del Burj Khalifa”, que
quedd en segundo lugar en la clasificacion
del galardén correspondiente a este afio.

1T IR tlotel Porta Fira ****
45

Una altura de 113 metros

El Hotel Porta Fira es obra del arquitecto
japonés Toyo Itoo, y del estudio espafiol




Drl'd Fird, premio

lelos

b720 Arquitectos, liderado por Fermin Véaz-
quez. Esta ubicado en una de las zonas de
mayor desarrollo de Barcelona y posee una
altura de 113 metros, que dan cabida a 26
pisos. El hotel pertenece a la cadena Hote-
les Santos, poseedora de otros edificios e
instalaciones emblematicas en este sector.

En palabras de Fermin Vazquez, el mayor
desafio de la torre es su forma organica:
su fachada, muy caracteristica y llamativa,
esta formada por estructura tubular de alu-
minio, que recorre la cara exterior del edi-
ficio como lineas continlias desde el suelo
hasta la coronacién. De un color rojo muy
llamativo, y que permite su visibilidad des-
de larga distancia, la compleja geometria

de la torre crece, se contorsiona y aumenta
de tamano a medida que crece en altura.
El estudio b720 Arquitectos es autor tam-
bién de la Torre Agbar de Barcelona, que
en 2004 recibio el segundo premio al mejor
rascacielos de ese afno.

Pero el hotel Porta Fira no ha sido la Unica
mencion a las construcciones de FCC re-
conocida por el Emporis Skyscraper. Otro
edificio del Grupo de Servicios Ciudada-
nos, la también barcelonesa Torre Diagonal
Zero Zero quedd en noveno lugar. Desarro-
llado por el Taller de Arquitectura EMBA, de

~ Puesto Hotel
1 . Hotel porta Fira
2 Burj Khalifa
3 Tour CMA CGM
4 ThePano
5 Capital Gate
6 The Legacy ay Millenium Park
7 Strata
8 Capital City Moscow Tower
9 - Torre Diagonal Zero Zero

10 International Finance Centre

11 Godman Sachs Headquarters

Fuente: Emporis Skyscraper.

Ciudad  Pisos Altura (m)
Barcelona 26 113
Dubai 163 828
Marsella . 33 143
Bangkok 55 203
Abu Dhabi 35 160
Chicago . 73 250
Londres 43 148
Mosci . 76 302
Barcelona 15 110
Hong Kong . 108 484
Nueva York . 44 118

Enric Massip-Bosch, la Torre Diagonal Zero
Zero son las oficinas de la nueva sede de
Telefénica en la Ciudad Condal.

Este rascacielos barcelonés esta compues-
to por una planta romboidal, de 110 m de
altura y 23 pisos, y ya ha conseguido otros
galardones como el Premio Quantrium Pri-
ze al mejor proyecto de 2010.

Entre los mejores rascacielos del 2010 hay
obras de casi todos los continentes, pero
los expertos destacan que el resultado de
la votacion demuestra que la cuenca eu-
ropea del Mediterraneo se ha convertido
en un centro arquitecténico de referencia
mundial, segun Matthew Keutenius, exper-
to en arquitectura de Emporis y presidente
del jurado de los Skyscraper.



reitera ante
su apuesta por Pahama como

para Centroamérica

Baldomero Falcones, presidente y consejero

delegado de FCC, ha reiterado ante el presidente

de Panamd, Ricardo Martinelli, la apuesta del Grupo de
Servicios Ciudadanos por Panamd como plataforma o
hub de negocios para la region.

En un desayuno celebrado en Madrid el pa-
sado 13 de julio, el primer ejecutivo de FCC
cifr6 en mas de 1.400 millones de euros la
cartera de negocios del Grupo en el pais
centroamericano.

Entre los proyectos mas importantes que
FCC lleva a cabo en Panama, Falcones
ha destacado la construccion de la linea

1 del metro de la capital, cuyo presupues-
to ronda los 1.000 millones de euros, asi
como la construccion de un nuevo cauce
de acceso al Canal desde el Pacifico, en el
marco del emplazamiento del tercer juego
de esclusas en Miraflores, y la mas reciente
adjudicacion del nuevo puente del acceso
Este al Puente Centenario.

En su intervencion ante el presidente Mar-
tinelli, Baldomero Falcones calificé Panama
como un pais “atractivo para la inversion
que ha logrado inspirar confianza al mun-
do, especialmente a los agentes econo-
micos, COMO consecuencia de un periodo
de estabilidad politica que se prolonga casi

dos décadas, respeto a las reglas del juego
democratico, seguridad juridica y apuesta
por las infraestructuras como palanca de
crecimiento”.

Asimismo, el presidente y consejero dele-
gado de FCC destact el hecho de que el
pais centroamericano tenga la calificacion
de “grado de inversion” por las agencias
internacionales, asi como que su Gobierno
haya sabido aprovechar el buen momento
econémico para avanzar en la moderniza-
cion del pais mediante la homologacion de
su sistema fiscal y el desarrollo de las in-
fraestructuras, sin olvidar la necesidad de
mejorar los sistemas educativos y de pro-
teccion social.



Todos con la

reconoce el compromiso del Grupo

El

El pasado mes de agosto, el Ayuntamiento
de Gijon hizo entrega de los diplomas que
reconocen a FCC como Empresa compro-
metida con la Igualdad, en un acto cele-
brado en de Congresos del Recinto Ferial
Luis Adaro de Gijon, al que asistieron en
representacion del Area de Medio Ambien-
te de FCC, Delegacion Norte, Cristina Sarti
Tercero, responsable de Igualdad y Vicente
Cid, jefe de Produccion de dicha Delega-
cion.

Durante el evento se present6 el Directorio
de Empresas del territorio comprometidas
con la igualdad, proyecto realizado en el
marco del programa Unidad de Género
del Ayuntamiento de Gijon. Este progra-
ma se desarrolla dentro del Acuerdo por
la Innovacion, el Desarrollo Econdémico vy el
Empleo, Gijon INNOVA 2008-2011 yen la
Carta Local para la Igualdad de de Mujeres
y Hombres en el Municipio de Gijon 2010-
2014.

La presidencia del acto corri¢ a cargo de
la alcaldesa, Carmen Moriyén, acompa-
fAada del concejal de Empleo y Desarrollo
Econdmico; de los secretarios genera-
les de las Uniones Comarcales de UGT
y CCOOQO, Héctor Roces y Juan Sanchez,
respectivamente; del secretario general de
FADE, Alberto Gonzalez; y agentes socia-
les y empresariales firmantes del Acuerdo

Gijon INNOVA. La Fundacion Universidad
de Oviedo presentd los principales resulta-
dos obtenidos del trabajo de investigacion
realizado.

El directorio de empresas comprometidas
con la igualdad lo componen actualmente
55 empresas de distintos tamafos y secto-
res empresariales, que estan trabajando en
la incorporacion de la igualdad de género
en su gestion empresarial. En algunos ca-
s0s, ya han puesto en marcha su plan de
igualdad, y en otros, estan en proceso de
elaboracion y negociacion del mismo, pero
todos ellos han colaborado en el estudio

para mostrar las medidas implantadas y las
luces y sombras de los procedimientos uti-
lizados. Al finalizar el acto, se hizo entrega a
estas empresas de un diploma de agrade-
cimiento por su colaboracion.

Este directorio se enmarca en los trabajos
desarrollados por la Unidad de Género del
Ayuntamiento de Gijén que cuenta, entre
sus objetivos, con los siguientes:

Generar y difundir conocimiento so-
bre la aplicacion de la Ley de Igualdad
3/2007 en las empresas.

Crear una red de empresas y entidades
comprometidas con la igualdad entre
mujeres y hombres.

Disenar estrategias y actuaciones orien-
tadas hacia la consecucion de la igual-
dad real entre mujeres y hombres en el
ambito laboral.

Este reconocimiento supone un paso mas
en la consolidacion de las Politicas de
lgualdad impulsadas desde la Direccion
de Relaciones Laborales Corporativa y, en
este sentido se suma una importante lista
de premios y distinciones de caracter social
ya recibidas.



FCC ha realizado

en la sede de FCC de
Torre Picasso, la recep-
cién y presentacion de los
primeros vehiculos eléc-
tricos destinados al drea
de construccion, dentro
del marco de su proyecto
de ‘e-movilidad’ en Espa-
fia. Los coches han sido
adquiridos a la empresa
Northgate bgjo la formula
de Renting.

Los vehiculos se utilizaran en diferentes ac-
tividades de negocio de FCC Construccion
y sustituirfan a los vehiculos convencionales
de gasolina. Se trata de la Ultima incorpo-
racion de vehiculos eléctricos a la flota de
FCC, continuando asi con la estrategia de
contribuir a la movilidad, al desarrollo soste-
nible y a la proteccion del medio ambiente.

Al acto de presentacion asistieron por parte
de FCC: Avelino Acero, director general de
FCC Construccion; Eduardo Gonzalez, di-
rector general de FCC Energia; José Maria
Seoane, director de Gastos Corporativos y
Servicios Generales de FCC, y Vicente Ce-
rezuela, Gestor de Flotas de FCC. Durante
el desarrollo del acto se realiz6 una demos-
tracion del funcionamiento de los vehiculos.

Los vehiculos son del modelo C-Zero de
Citroén, con una potencia de 67 CV y au-
tonomia para recorrer 150 kildbmetros. La
bateria del coche tiene dos modos de re-
carga: mediante a una red convencional
con una recarga plena en 6 horas, o bien
con una recarga rapida de 30 minutos que
permite cargar la bateria en un 80%.

pard

En total, FCC dispone ya de una docena de
vehiculos eléctricos utilitarios de las marcas
Citroén y Peugeot, que se suman a la flota
de 250 vehiculos eléctricos que tiene FCC
Medio Ambiente, destinados a la recogida
de basura y limpieza viaria de distintas ciu-
dades.

Ademas, FCC dispone de 11 plazas de
aparcamiento con puntos de red de ener-
gla para recarga de estos vehiculos en sus
edificios de Torre Picasso, Federico Sal-
mon, General Perdn y Acanto. Estas insta-
laciones constituyen uno de los compromi-
sos medioambientales que adquiere FCC y
que se extendera, segun las demandas, al
resto de las plazas de estacionamiento de
estos edificios, asf como a otros inmuebles
de la compafiia.

En el marco de su estrategia por la movi-
lidad eléctrica, FCC ha firmado acuerdos
con automéviles Citroen Espafa, Siemens
y Peugeot, con el fin de llevar a cabo es-
tudios preliminares e investigaciones rela-
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el drea de construccion

cionados con el coche eléctrico. Ademas,
recientemente y a través de la nueva mar-
ca FCC Industrial, creada a finales de afio
como consecuencia de su estrategia de
diversificacion, ha firmado un acuerdo con
Citroén Espana y BlueMobility para la insta-
lacién de puntos de recarga para los vehi-
culos comercializados por Citroén, tanto a
particulares como a empresas.

Siguiendo con sus compromisos medio-
ambientales FCC ha construido en Albace-
te, su primera electrolinera, una estacion de

llenado eléctrico que servira para abastecer
energia a los vehiculos eléctricos.

Northgate

NORTHGATE es lider en Europa y Espafa
en renting fléxible. En nuestro pais tiene una
flota de mas de 52.000 vehiculos, 25 dele-
gaciones regionales, una estructura de mas
de 1.000 empleados, 33 talleres propios y
3.200 talleres externos concertados que

representan la maxima garantia de servicio
a los clientes.

Su facturacion en el Ultimo afio ha sido de
cerca de 250 millones de euros. Su acti-
vidad se centra en el renting de vehiculos
industriales con una decidida apuesta por
los coches ecologicos.

El Grupo NORTHGATE es uno de los gran-
des referentes europeos en servicios de
renting de vehiculos. Nimero uno en ren-
ting flexible en Reino Unido, Irlanda y Es-
pafia, cotiza en la Bolsa de Valores de Lon-
dres (NTG). La compafiia cuenta en estos
tres paises con mas de 100 delegaciones y
més de 3.000 empleados.

De izquierda a derecha, Julio
Senador, director de relaciones
institucionales de FCC Construc-
cion, Vicente Cerezuela, gestor de
Flotas de FCC; Fernando Cogollos,
director general de Northgate; José
Maria Seoane, director de Gastos
Corporativos y Servicios Generales
de FCC; Avelino Acero, director
general de FCC Construccion, y
Eduardo Gonzéalez de Rocha, direc-
tor Comercial de Northgate.



Las principales agencias
inmobiliarias,

en 1OTTE PlCAsso

Torre Picasso ha presentando a las principales
agencias inmobiliarias del pals su nuevo catélogo
general de servicios. La reunion se llevo a cabo en el
auditorio del emblemdtico edificio.

Guillermo Alcaide, director general de Torre
Picasso; Jesus Bustamante director Técni-
co; Ignacio Gonzalez, director Comercial, y
Antonio Escudero, director de seguridad,
expusieron las caracteristicas técnicas del
emblematico edificio, e hicieron un repaso
por la oferta y disponibilidad de sus zonas
comunes. Asimismo, presentaron los servi-
cios integrales que Per Gestora Inmobiliaria
aporta, como mejora afiadida, a los propios
inquilinos.

Con la seguridad también como prioridad
para dar el mejor servicio a sus inquilinos,
durante la reunion se presentaron los prin-
cipales avances y renovaciones que se han
llevado a cabo durante la pasada campana.
Torre Picasso realiza anualmente impor-
tantes inversiones destinadas a un riguro-
SO programa de mantenimiento y mejoras,
que hace que Torre Picasso sea uno de los
edificios inteligentes mas eficientes y segu-
ros de Europa y un simbolo, tanto para las
més de 6.000 personas que trabajan dia-
riamente en él, como para el resto de los
ciudadanos.

Con sus 171 m. de altura, desde el Ultimo
sotano, Torre Picasso es uno de los techos
de la ciudad y un referente en el corazdn fi-
nanciero de la capital. Desde casi cualquier
punto de la ciudad, la perspectiva de sus
45 plantas se ha convertido en un icono.

Proyectada por el arquitecto norteameri-
cano de origen japonés Minoru Yamasaki,
también autor de las Torres Gemelas de
Nueva York, doté al edificio de una pode-
rosa imagen exterior y un exclusivo interior,
disefiado para albergar oficinas del mas
alto nivel, con espacios inteligentes y ade-
cuados para proporcionar a sus clientes
los servicios méas avanzados en tecnologia,
confort y seguridad.

Guillermo Alcaide

Director general de Per Gestora



El
ya cuenta con mds de 200 aportaciones

Recordamos que estamos en fase de crear
un manual de urbanidad, de buenas con-
ductas y practicas ciudadanas, en el que
somos los propios empleados del Grupo
FCC los que podemos proponer, actua-
lizar y debatir su contenido. Para ello se
ha creado un foro de debate en la Intranet
Corporativa déonde cualquier empleado del
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Servicios Ciudadanos

Grupo puede participar y aportar sus ideas.

Hasta la fecha la plataforma ha recibido
mas de 200 aportaciones y esperamos se-
guir recibiendo nuevas ideas en los proxi-
mos meses. Necesitamos la maxima cola-
boracion de todos vosotros para crear este
Manual de Conductas Ciudadanas que tie-

Juntoscrearemosel Manual de
Conductas Ciudadanas

Descubrelo
en el nuevo entorno wiki

ne como objetivo potenciar conductas de
buen comportamiento e impulsar su practi-
ca con el fin de contribuir a que la conviven-
cia en nuestro entorno sea mas armoniosa
y agradable.

Aporta tus ideas en:
http://fccnet/sites/crc/mec/default.aspx
Ver mas informacion:
http://fccnet/ES/salaprensa/noticias/noti-
ciasint/Paginas/210211_Losempleadosde

FCCcrear%C3%A1nunManualdeConducta
sCiudadanas.aspx



en los Juegos Interempresas

Los pasados meses de mayo Y junio algu-
nos empleados de FCC de Barcelona y Va-
lencia participaron en los Juegos Interem-
presas en la modalidad de padel con unos
resultados muy satisfactorios.

Los Juegos Interempresas han sido conce-
bidos desde su inicio como una Olimpiada
Empresarial Solidaria abierta a todas las or-
ganizaciones y su espiritu solidario es uno
de los valores de identidad de este evento.

En cada ediciéon se hace una valoracién de
proyectos identificados por la organizacion.

De todos ellos se preseleccionan los pro-
yectos que se someten a la opinidn de las
empresas participantes, las cuales juegan
un papel activo en la distribuciéon de la do-
nacion resultante.

En los juegos de Barcelona hubo 13 pare-
jas formadas por empleados de FCC, dos
de ellas lograron terminar entre las diez pri-
meras posiciones:

8° puesto: Jordi Gibert Cortés — Jaime
Gutiérrez Sole

10° puesto: Alejandro Viera Reoyo — En-
rique Heras Usariaga

Valencia tuvo menor participacion, nueve
parejas, pero obtuvo unos resultados ex-
celentes:

1er puesto: Daniel Cano Alcaraz — Ser-
gio Ivars Vallés

2° puesto: Antonio Ortin Aldeguer — Vi-
cente Crespo Escrich

4° puesto: Vicente Corts Ferrer — Mar-
cos lglesias Roger

5° puesto: Javier Ruiperez Alonso -
José Romero Sanchez

6° puesto: José Antonio Martin Casado
— Miguel Angel Ayala Utiel

8° puesto: Javier Gonzalez Gabarda —
David Rubio Escribano

10° puesto: Sergio Antén Moreno —
Juan Ramén Gémez-Ferre Herran

A finales de septiembre se celebrara la edi-
cién madrilefia en la que FCC también ten-
dra representacion con 38 parejas.
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Intercambian buenas practicas

El grado excelente de colaboracion entre
los negocios internacionales de FCC que-
doé patente en agosto cuando Waste Re-
cycling Group (WRG) llevé a un grupo de
importantes personas procedentes de gru-
pos de interés, entre ellas varios periodistas
de los medios regionales, a visitar la nueva
central de .A.S.A. en Zistersdorf, cerca de
Viena, que produce electricidad a partir de
residuos.

WRG y .A.S.A. prestan servicios de gestion
de residuos y recursos en sus respecti-
vos mercados: WRG en el Reino Unido vy
A.S.A. en Europa Central y del Sudeste.

WRG es el ofertante preferido para el con-
trato de gestidon de los residuos no-reci-
clables en Buckinghamshire y se propone

construir una central para la valorizacion
energética de residuos en Greatmoor, cer-
ca de Aylesbury, con una capacidad de
300.000 toneladas anuales. La propuesta
ha suscitado preocupacion en la zona acer-
ca del papel de la incineraciéon en la valori-
zacion energética y WRG decidid mostrar
a los periodistas locales una central similar
ya en explotacion para que pudieran com-
prender mejor la propuesta de WRG e in-
formar sobre la misma con mas precision.

“Decidimos llevarles a ver la central de Zis-
tersdorf porque es muy parecida a la que
pensamos construir en Buckinghamshire,”
dijo Mike Snell, director de Comunicacion
de WRG. “Aunque Zistersdorf es mas pe-
quefia que la central prevista para Buc-
kinghamshire, en términos de capacidad,
emplea la misma tecnologia de combus-
tién, tiene solo dos afios y, muy importante,
esta ubicada en un entorno rural atractivo”.

La visita fue liderada por Dan Murphy, jefe
de proyectos en WRG con responsabili-
dad en la oferta de Buckinghamshire, y por
Anushka Desai, responsable de comunica-
cién sobre residuos de la Diputaciéon Con-
dal de Buckinghamshire.



HOCHBAU - BAUAUSFUHRUNG
ALPINE Bau GmbH

Zweigniederlassung Niederdsterreich Filiale Mistelbach - A
2130 Mistelbach, Liechtensteinstrasse 8 e .
www.alpine.at

MEDIZINTECHNIK, ELEKTROTECHNIK ‘

VAMED Standortentwicklung und Engineering
GmbH & CO KG \

1232 Wien, Sterngasse 5
www.vamed.com

‘ HAUSTECHNIK i

Allplan GmbH
1040 Wien, Schwindgasse 10

BETRIEBSORGANISATIONSPLANUNG
Solve Consulting

1040 Wien, Phorusgasse 2
www.solve.at

STATIK

TOMS Ziviltechniker GmbH
3500 Krems/Donau, Dachsberggasse 8

www.toms-zt.at

wwwallplan at
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La oficina de la Baja Austria Clinics Hol-
ding Co. ha adjudicado a la filial austriaca
de FCC, ALPINE, en UTE con otras dos
compafiias, el contrato de rehabilitacion y
construccion del nuevo edificio del Centro
Clinico Weinviertel, en la region austriaca de
Mistelbach.

La rehabilitacién y construcciéon de un nue-
vo edificio anejo al histérico centro clinico
contara con un presupuesto de adjudica-

Al

cién de 175 millones de euros y se estima
que las obras finalizaran en 2017.

ALPINE, VAMED vy la compafiia Hypo-
Leasing ejecutaran el proyecto de cons-
truccion del centro en virtud del cual, ésta
Ultima se encargara de la financiacion,
mientras que ALPINE y VAMED se en-
cargaran de la obra. Tal y como destacd,
Karl Grlber, Director General de ALPINE,
el centro clinico aportara un gran valor
afadido a la region al emplear a unas 50
compariias locales.

El Centro Clinico “Weinviertel”

El nucleo histérico del Centro Clinico
Weinviertel sera rehabilitado durante las
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Directivos de Alpine, presentes en el acto.

ALPINE construird el centro clinico
de Mistelbach, en Austria

obras; ademas, se construirda un nuevo
edificio con una superficie Util de 13.000
m? que dispondra de una seccién para los
padres de los nifios internos, y unas ins-
talaciones médicas de Ultima generacion.
El reto del proyecto subyace en realizar las
obras de rehabilitacion y la construccion
del nuevo edificio sin alterar la actividad
clinica habitual del hospital.




ALPINE recibe el premio “Mejor
Edificacion 20107, en Polonia

Pone de

manifiesto el compromiso
de los empleados y

la empresa

29

El estadio MKS Cracovia en Polonia, cons-
truido por ALPINE y su socio polaco KPBP
BUDUS, ha sido galardonado con el premio
“Edificio del Afio 2010” en la categoria de
instalaciones deportivas, que desde 1989
otorga la Asociacion Polaca de Ingenieros
Constructores, en colaboracion con el Mi-
nisterio Obras Publicas y la Autoridad de
Supervisidon de Edificios.

En esta ocasién, el jurado ha evaluado la
calidad de la construccion, las soluciones
estructurales aplicadas, la organizaciéon de
la obra y su seguridad. El director general
de ALPINE Bau AG en Alemania, Karsten
Hell subrayd su satisfacciéon por este pre-
mio, que pone de manifiesto el compromi-
so de los empleados y la empresa.

El estadio premiado sustituye al original
construido en 1912 y cuenta en su zona
oeste con un escenario modular para al-
bergar grandes eventos. Tiene capacidad
para 15.000 espectadores y el plazo de
ejecucion ha sido de 15 meses.

AQUdlid Industrial construiré la planta de gestidn de
residuos del Astillero de Reparaciones de Navantia en Cadiz

El proyecto ha sido la solucion adoptada
para el tratamiento de aguas oleosas tipo Marpol
procedente de los tanques de los buques

Aqualia Industrial ha ganado el contrato
para construir la planta de gestion de los
residuos del Astillero de Reparaciones de
Navantia en Puerto Real, Cadiz. El proyec-
to tiene un plazo de ejecucién de un afio y

su principal objetivo sera conseguir que el
vertido final cumpla con el RD 1620/2007
de reutilizacion de aguas residuales. Ade-
mas, el agua tratada en la planta se utilizara
para baldeos y riegos de jardines del propio
Astillero.

A través de su filial Sociedad Espafiola de

Panoramica del centro de produccion de Navantia en Puerto Real

Aguas Filtradas, S.A. Aqualia Industrial
construird una planta caracterizada por
tratar unas cargas contaminantes muy
variables con valores de pH entre 4 y 12;
cloruros en concentraciones entre 1.000
y 11.200 mg/l; DQO entre 2.500 y 37.000
mg/l; y concentraciones de AyG que pue-
den alcanzar los 6.500.

Para ello, la linea de tratamiento propues-
ta para conseguir los limites exigidos con-
siste basicamente en pretratamiento con
eliminacion de sélidos y aceites, asi como
una correcta homogeneizacion de cauda-
les y cargas, aplicando posteriormente un
tratamiento fisico-quimico, para finalmen-
te eliminar la materia organica y nutrientes
mediante un reactor biolégico con mem-
branas (MBR). Este sistema combinara la
eliminacion avanzada de nutrientes basada
en ciclos de anoxia y aireacion, con la ob-
tencién de una calidad de agua tratada 6p-
tima para reutilizacion, homdloga a la que
se obtiene en procesos terciarios basados
en membranas de ultrafiltracion.

Sociedad Espafiola de Aguas Filtradas ges-
tiona las plantas de tratamiento de aguas
residuales de Navantia en la bahia de Cadiz
(San Fernando, Puerto Real y Cadiz) desde
hace mas de 20 afos.



“TOMORROW The future of OOH” es el ti-
tulo de la 52* edicion del Congreso Anual
de FEPE Internacional, Federacion Interna-
cional de Publicidad Exterior, que tuvo lugar
en Madrid del 25 al 27 de mayo. Durante
estas jornadas lideres mundiales del sector
y expertos internacionales reflexionaron so-
bre la situacion actual y el futuro de la publi-
cidad exterior.

En esta edicion Eric Marotel, director ge-
neral del Grupo CEMUSA y vicepresidente
de la Federacion, fue el encargado de dar
la bienvenida a todos los participantes a la
ciudad de Madrid, el mayor centro de pla-
nificacion, decision y consumo de publici-
dad exterior de Espana. En su intervencion
resaltd la importante metamorfosis operada
en los ultimos anos que la consagra como
una gran capital europea donde hacer ne-
gocios.

Durante el congreso, que reunié a unos 190
delegados de 29 paises, diversos profesio-
nales del sector presentaron ponencias
que versaron principalmente sobre el futu-
ro del medio centrandose en los retos que
se plantean, las nuevas oportunidades de
negocio, normativa y legislacion, iniciativas
relacionadas con el medioambiente, inno-
vacion tecnolégica y nuevos soportes digi-
tales. Entre otros ponentes cabe destacar
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Eric Marotel, director general del Grupo CEMUSA y vicepresidente de la Federacion,
fue el encargado de dar la bienvenida a todos los participantes.

Cemusa se reune en Madrid con expertos
mundiales de la publicidad exterior

rid 2011
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la participacion de profesionales esparfioles
como Rafael Urbano, Director General de
la agencia de medios MPG Iberia y Antonio
Morales, director Comercial y de Marketing
de CEMUSA Espafa y presidente de la
AEPE (Asociacion Esparfiola de Publicidad
Exterior) que analizaron respectivamente
los nuevos roles que esta asumiendo el
medio exterior como canal de comunica-
cion entre la marca y el consumidor y el
presente y futuro del medio en Espana.

CEMUSA, como miembro de FEPE y em-
presa anfitriona del evento, ha colaborado
muy estrechamente con la Federacion para
la eleccion de las sedes de celebracion de
todos los actos y del programa social y ha
prestado apoyo técnico y humano para el
buen desarrollo del evento.

Para mayor informacion sobre la edicion del
congreso se puede consultar la pagina web

http://www.fepe.com.




Comienzan las obras del Media Center para
los Juegos Olimpicos en Londres 2012

El Grupo de

Servicios Ciudadanos,
Unica empresa espanola
presente en la
construccion

de infraestructuras para la
cita olimpica

27

(( El edificio

tendrd una superficie

de 56.000 metros cuadra-
dos y albergard el Centro
de Comunicaciones 1BC
(International

Broadcasting Center)

29

Cuando queda menos de un afio para la
celebracion de la proximas olimpiadas,
FCC ha iniciado la construccion del Cen-
tro de Comunicaciones IBC (International
Broadcasting Center) para las retransmisio-
nes de los medios de comunicacion duran-
te los Juegos Olimpicos y Paralimpicos de
Londres 2012.

Con este proyecto, FCC se convierte en
la Unica empresa espanola presente en la
construccion de infraestructuras para la
celebracion de la cita olimpica en la capi-
tal britanica del afio que viene. En total, la
organizacion de las Olimpiadas y Paralim-
piadas londinenses cifra en mas de 40.000
empresas las involucradas en su desarrollo,
con un presupuesto de 6.000 millones de
libras esterlinas (alrededor de 7.000 millo-
nes de euros) en contratos para la cons-

Q55

El proyecto de FCC consiste en el disefo,
construccion, mantenimiento durante los
Juegos, arquitectura interior y acabados
del Centro de comunicaciones IBC (Inter-
national Broadcasting Center), destinado
al uso por parte de los distintos medios (ra-
dio y television).

Las obras del Media Center tienen como
fecha de finalizacion el préximo 30 de abril,
casi tres meses antes del comienzo de los
Juegos y en ellas participaran un maximo
de 300 trabajadores. El Centro se instala-
ra sobre una superficie de 56.000 metros
cuadrados construidos y en él desarrolla-
ran su trabajo mas de 20.000 profesionales
de los medios de comunicacion de todo el
mundo.

Las retransmisiones de las ceremonias inau-
gural y de clausura de los Juegos Olimpicos,
previstas para el 27 de julio y el 12 de agosto
del afio que viene, respectivamente, seran
los acontecimientos estrella para los medios.
En China 2008, la empresa estadouniden-
se de estudios de mercados cifr6 en 4.400
millones el nimero de espectadores que
habian presenciado por television en todo
el Planeta los juegos olimpicos de ese afo.
Un récord que la organizacion londinense
prevé superar en 2012.
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ALPINE finaliza el estadio PGE
Arena Gdansk para la Eurocopa 2012

Las obras

han acabado un afio
antes del comienzo del
Campeonato de Futbol
Europeo 2012

2

La filial austriaca de FCC, ALPINE Bau
GmbH ha finalizado la construccion del
estadio PGE Arena Gdansk en Danzig,
Polonia, que albergara varios partidos de
la Eurocopa de Futbol de 2012, entre ellos
los partidos de cuartos de final que se dis-
putaran en Polonia el verano 2012.

El estadio se encuentra entre las instalacio-
nes deportivas mas grandes de Polonia y
tiene capacidad para 44.000 espectado-
res. Entre las singularidades del PGE Arena
Gdansk destaca su color ambar, en un cla-
ro homenaje a la ciudad de Danzig, conoci-
da por el color ambar del Mar Baltico.

El estadio esta construido sobre 34 hecta-

reas de terreno, tiene una longitud de 236
metros de largo, 203 metros de ancho y
cuenta con 40 exclusivos salones VIP dis-
tribuidos en mas de 2.000 m?. Gracias a su
disefio multifuncional, el PGE Arena Gdan-
sk albergara todo tipo de eventos deporti-
vos y culturales.



FCC entra

en Monteneqgro
mediante un contrato

de Aqualia

La filial de gestién de agua
de FCC construird una ins-
talacién para depurar mds
de 15 millones de litros
diarios. Esta adjudicacion,
financiada por el Banco
Europeo de Inversiones
(BEI), aporta una cartera
de 14 millones de euros.

Fernando
Moreno,
director
general de
Aqulia.

FCC ha dado un paso mas en su politica
de expansion geogréfica con un nuevo
contrato internacional. En esta ocasion se
trata de Aqualia, su filial de gestion de agua,
con la adjudicacion de un contrato para la
construccion y gestion de una planta depu-
radora de aguas residuales en el municipio
de Niksic, la segunda ciudad en numero

Vocacidén de crecimiento
en Europa Central y del Este

Europa Central y del Este se ha convertido en una de las zonas estratégicas de cre-
cimiento de Aqualia desde la adquisicion de SmVak, la principal compafia de agua
en las regiones de Moravia y Silesia, a través de la cual da servicio a 1.200.000 habi-
tantes. SmVaK cuenta ademas dos particularidades: la primera es que no opera en
régimen de concesion, ya que es propietaria de las infraestructuras (siendo por tanto
una actividad de duracion indefinida); y la segunda es que es uno de los pocos casos
existentes de suministro de agua transfronterizo, puesto que presta servicio por me-
dio de sus infraestructuras a 100.000 habitantes en Polonia.

Aqualia aprovecha esta situacion de liderazgo regional como plataforma de expan-
sién en los paises del entorno, en los que es capaz de ofrecer una mejor gestion y
aprovechamiento de los fondos europeos para el desarrollo de infraestructuras. En
este sentido, la labor desarrollada por la filial de gestion de agua de FCC en otros
paises receptores de fondos, como Espafia, posiciona a la empresa como un apoyo
fundamental para sus clientes publicos a la hora de solicitar y gestionar las inversiones
provenientes de la Unién Europea.

En esta zona también destaca la creacion de “Aqualia New Europe”, una compania
en la cual participa con un 49% el Banco Europeo de Reconstruccion y Desarrollo
(EBRD, por sus siglas en inglés). Esta nueva compafiia trabaja para mejorar los siste-
mas de gestion de aguas del area de Europa Central y del Este, a través de inversio-
nes directas en infraestructuras o mediante participaciones en companias gestoras
de estos servicios. La creacion de esta sociedad, la participacion sin precedentes del
EBRD en la misma, asi como la inversion comprometida por el Banco, cercana a los
80 millones de euros, confirman la confianza del EBRD en la experiencia de Aqualia 'y
en las perspectivas de crecimiento de este sector.

de habitantes de Montenegro. Esta planta,
que sera la mas importante del pais, depu-
rara 15,5 millones de litros de agua diarios,
lo que supone atender a 100.000 habitan-
tes. La cartera del contrato suma 14 millo-
nes de euros.

Esta adjudicacion, financiada por el Banco
Europeo de Inversiones (BEI), supone para
Aqualia la entrada en una nueva zona geo-
grafica como son los Balcanes, con gran
desarrollo en el negocio de la depuracion
a corto y medio plazo, a través de fondos
europeos de preadhesion.

Aqualia ya opera en Rumania, donde cons-
truye en estos momentos las plantas depu-
radoras de agua residual de Agnita, Dum-
braveni y Zimnicea. Su participacion en el
disefo, construccion, operacion y mante-
nimiento de estas instalaciones ayudara al
pais a alcanzar los objetivos medioambien-
tales marcados por la Directiva Marco del
Agua, que, entre otros aspectos, obligan a
la depuracion del 100% de las aguas re-
siduales generadas. Esta medida permite
garantizar un desarrollo sostenible futuro,
pues supone devolver en condiciones Opti-
mas el agua ya utilizada a su medio natural.

La filial del Grupo de Servicios Ciudadanos
continlla su proceso de internacionaliza-
cion, que alcanza ya a 17 paises. La estra-
tegia de diversificacion internacional le ha
permitido, entre otros hitos, convertirse en
una de los primeros operadores de gestion
indirecta de agua en Portugal, o el lider en
las regiones de Moravia y Silesia, en Europa
Central.



Flightcare

asistio al Airforce Two |
en el aeropuerto
de Roma-Fiumicino

Flightcare asistio el pasado 31 de mayo al
Airforce Two que llevaba al vicepresidente
Norteamericano, Joe Biden, para su re-
unién con el presidente Italiano, Giorgio Na-
politano, con motivo de las celebraciones

por los 150 Afios de unificacion ltaliana.

Los coches oficiales y el personal que
acompafaba al vicepresidente norteameri-
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cano llegaron a ltalia a bordo de dos C17
de la fuerza aérea norteamericana a los que
Flightcare también tuvo la oportunidad de
atender.

Fliqhtcare, galardonada por Condor con el
premio: Best Ground Handling performance 2011

Flightcare Ground Services se complace en
anunciar que ha sido recientemente galar-
donado por la aerolinea Condor Flugdienst
en el aeropuerto de Fuerteventura como
el agente de handling con un mejor rendi-
miento en la asistencia en tierra, registran-
do el menor nimero de retrasos imputables

a handling dentro de su red de media dis-
tancia. La entrega del galardén se realizd
en el Worldwide Ground Operations Mee-
ting celebrado por Condor en la ciudad de
Frankfurt.

Lufthansa y Swiss premian o Flightcare

por su gestion en los aeropuertos de Valencia y Barcelona

Aeropuertos donde
opera flightcare

Flightcare opera en los aeropuertos
de Barcelona, Malaga, Valencia, Ali-
cante, Jerez, Almeria y Fuertevendtu-
ra, en Espana. Asimismo, provee de
servicios de ground handling en Bél-
gica en los aeropuertos de Bruselas,
Ostende y Lieja, y en lItalia, en los dos
aeropuertos de Roma: Roma — Fiumi-
cino y Roma Ciampino.

Flightcare Ground Services ha sido galar-
donada por las compariia aéreas Lufthansa
y Swiss, miembros del Grupo Lufthansa,
con los premios Lufthansa Shooting Star
of the month of July y el Swiss Rising Star
Award en Valencia y Barcelona respectiva-
mente.

Ambos premios reflejan importantes mejo-
ras en el nivel de servicio de un aeropuerto

durante un mes, en particular, en Valencia,
el premio muestra el incremento en los
tiempos de rotacion alcanzando una reduc-
cién de 100 minutos en un mes.

Estos galardones reflejan el compromiso de
Flightcare por ofrecer a sus clientes un ser-
vicio de calidad en toda su red.




GOBIERNO
. DEESPANA

MINISTERIO
DE DEFENSA

DEL MUELLE N° 4

Un nuevo muelle
para la Base Naval de Rota

El pasado dia 28 de julio, se inaugurd el
Muelle numero 4 de la Base Naval de Rota,
construido por FCC. El acto fue presidido
por la ministra de Defensa, Carme Chacon,
en presencia del comandante en jefe de la
Base Naval de Rota; contralmirante, Juan
Ruiz Casas; el fefe del Estado Mayor de la
Defensa José Julio Rodriguez; la directora
general de Infraestructuras de la Defensa;
Monica Melle, el director general de FCC
Construccion, Avelino Acero, en represen-
tacion de FCC Construccion, asi como
otras altas autoridades civiles y militares.

Se trata de un muelle de cajones de 398 m
de longitud total y una anchura de 51 m, y
la realizacion del dragado de 1.100.000 m?®
en la zona de maniobras del puerto. El ac-
ceso al muelle se realiza a través de un te-
rraplén, protegido con escollera, de 76,80
m de longitud.

Los cajones del nuevo muelle se han ejecu-
tado con el dique flotante “Mar del Teide”,
propiedad de FCC. En total se han realiza-
do 25 cajones de 33,95 m de eslora, 12,70
m de manga y 14,50 m de puntal.

La obra incluye una marina para embarca-
ciones menores, formada por un muelle fijo
de tablestacas de 140 m de longitud y una
linea de atraques con 8 mddulos de pan-
talanes flotantes, y un edificio de apoyo de
400 m?. El nuevo muelle se complementa
con una rampa Ro-Ro de 45 m de ancho
formada por estructura metalica sobre pi-
lotes de hormigdn con camisa de chapa.

En el acto de de la inauguracion, Avelino
Acero, Director General de FCC Construc-

cion, pronuncié unas emotivas palabras de
agradecimiento, dirigidas al Ministerio de
Defensa por la confianza demostrada hacia
FCC por la adjudicacion de una obra tan
relevante.

En el mismo acto, y como colofén final al
mismo, se procedid a la entrega a la Arma-
da Espanola del Bugue de Accidon Maritima
“Meteoro”.
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Inauguracién del NUEVO puente

sobre el rio Mifio en Lugo

El viernes 24 de junio el Ministro de Fomen-
to José Blanco inaugurd el nuevo puente
sobre el rio Mifio en Lugo. Al acto acudie-
ron el alcalde de Lugo, José Lopez Oroz-
co acompafado de representantes de las
administraciones locales beneficiadas por
la nueva obra y altos directivos de FCC, el
consejero delegado Baldomero Falcones,
el Director General Avelino Acero y otros
directivos de la empresa.

La nueva infraestructura, que facilita la ac-
cesibilidad al casco urbano, sustituye des-
de el pasado sabado al antiguo puente ro-

mano, que sera rehabilitado con cargo al 1
por ciento cultural.

Gracias a esta obra, se mejora considera-
blemente la movilidad entre las margenes
del rio Mifio. El proyecto ha contado con un
presupuesto cercano a los 30 millones de
euros, las obras comenzaron en octubre de
2009 y han finalizado en un tiempo récord,
8 meses antes de la fecha programada.

El nuevo puente

Se trata de un tablero de unos 195 metros
de longitud, de los cuales 95 m transcurren
sobre el rio Mifio y consta de un arco de
acero de 2.000 toneladas; los otros 100 m
restantes constituyen un viaducto de acce-
so al puente que finalizan en glorietas a am-
bos lados del rio. La seccién transversal del
tablero tiene dos calzadas separadas por
una mediana.

De forma simultéanea, y en el marco de
estas acciones, se han construido dos
viales al oeste del rio Mifio para conectar
la Nacional VI con las carreteras N-543 vy
LU-612. Estos dos ramales mejoraran la
integracion visual y ambiental de la obra.
La Nacional VI se unira con la carretera a
Portomarin LU-612 y por otra parte con la
N-543. Ademas, de esta manera se abrira
nuevas conexiones desde la ciudad hacia
la futura autovia A-54 (Lugo-Santiago).
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La obra, disefio

del arquitecto Ignacio
Vicens, que desde 1982
proyecta los escenarios
del Papa en sus visitas a
Espafia, ha sido
construida y financiada
por FCC y OHL.

FCC ha contribuido con la construccion
del Altar de Cuatro Vientos a la Jornada
Mundial de la Juventud celebrada en Ma-
drid. El evento mas importante de esta
Jornada Mundial de la Juventud fue la so-
lemne eucaristia celebrada el domingo 21
de agosto en el aerédromo madrilefio de
Cuatro Vientos.

Esther Koplowitz, principal accionista de
FCC y vicepresidenta primera, asistio, jun-
to a un nutrido grupo de representantes
de la clase politica y empresarial espa-
fola, a esta Misa oficiada por Su Santi-
dad Benedicto XVI en la que estuvieron
presentes alrededor de un millén y medio
de fieles, llegados de todo el mundo. Es-
ther Koplowitz ha definido estas jornadas
como “una explosion de espiritualidad, un
mensaje de solidaridad hacia todos aque-
llos que estan ansiosos de valores, de
principios y de ideales”.

Méas de 40 personas de media al dia tra-
bajaron para dar vida al macroescenario
desde donde el Papa Benedicto XVI ce-
lebro la Vigilia, el pasado sabado 20 de
agosto, y la solemne eucaristia del domin-
go 21. Como responsables, estuvieron al
frente del proyecto Leticia Ontillera Gar-
cia, ayudante de Obra; Francisco J. Pelluz
Cuesta, delegado de Madrid Edificacion
lIl; Manuel Martinez Nebreda, jefe de De-
partamento; José Page Racionero, jefe
de Obra; Fernando Oreja Igartua, Jefe, de
Oficina Técnica; Beatriz Hernandez Cas-
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tanedo, técnico de Obra, y Miguel Angel
Lanchas Jiménez, encargado.

Construido en un tiempo récord

Todos ellos participaron junto al resto de
trabajadores en la construccion del altar de
190 metros de largo, 36 de ancho y 4.000
metros cuadrados de superficie. La obra
estaba compuesta de una ola 0 montana
con mas de 9.000 metros cuadrados de
superficie rugosa de color blanco. En la
parte central de la plataforma se instald
una estructura en forma de arbol que dio
sombra a su Santidad y a la Familia Real.

Durante seis semanas todos han permane-
cido a pie de obra en la gran explanada
del aerbdromo militar y han hecho posible
que esta gran estructura, disefiada por el
arquitecto Ignacio Vicens, cobrara vida.
La explanada de cuatro vientos cambio de
actividad. Los aviones se remplazaron por
gruas y camiones; y multitud de personas
han trabajado dia y noche con el objetivo
de que todo estuviese listo para el gran
dia.

La mirada puesta en la seguridad

El valor de la profesion de todos ellos se
basa en la experiencia, la competencia téc-
nica y las relaciones humanas. La obra se
ha ejecutado de forma armoniosa, en tiem-
po récord, y siempre con la mirada puesta
en la seguridad de las personas.
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Todo ha estado bajo la supervisiéon de Fran-
cisco Pelluz, para quien la construccion
de este altar ha supuesto “contribuir a un
evento de una dimensién mundial que re-
presenta y lleva el nombre tanto de Madrid
como de Espafa a todos los rincones del
mundo y creemos que es una contribucion
importante a la juventud y al @ambito social”.

Leticia Ontillera se ha encargado junto a
su jefe de obra, José Page, de la coordi-
nacion, valoracion y control de los trabajos,

Enhorabuena a los
responsables de la
construccion del Altar

Desde este sitio queremos hacer un
pequeno homenaje a los responsables
de la construccion de este macroesce-
nario desde donde el Papa Benedicto
XVI celebré la Vigilia, el pasado sabado
20 de agosto, y la solemne eucaristia
del domingo 21, ellos son Leticia On-
tillera Garcia, ayudante de Obra; Fran-
cisco J. Pelluz Cuesta, delegado de
Madrid Edificacion Ill; Manuel Martinez
Nebreda, jefe de Departamento; José
Page Racionero, jefe de Obra; Fernan-
do Oreja Igartua, Jefe, de Oficina Téc-
nica; Beatriz Hernandez Castanedo,
técnico de Obra, y Miguel Angel Lan-
chas Jiménez, encargado.

Un altar de
190 metros de largo y
4.000 m? de superficie

2

con el fin de que se realizaran correctamen-
te y en tiempo, ya que ha sido una obra que
ha tenido que efectuarse baja una gran pre-
sion temporal, con todos los contratiempos
que ello conlleva. Para ella, “trabajar en una
obra de estas caracteristicas, con esta
gran repercusion social, el estrés vivido, la
cantidad de gente involucrada, la coordina-
cién, el respeto y el compafierismo es algo
que te enriquece personalmente, porgue
sientes que formas parte del evento, de
algo que pasara a la historia y siempre po-
drés decir: yo colaboré en la construccién
de ese escenario, FCC me dio la oportuni-
dad de trabajar en él, siempre me sentiré
orgullosa de haber formado parte de esta
construccion”.

A José Page siempre le han gustado los re-
tos dificiles. “Hemos trabajado en una co-
losal obra de arquitectura efimera, realizada
en poco tiempo y con unos efectos visuales
muy potentes y atractivos”. Han tenido algun
que otro contratiempo que resolver sobre la
marcha, pero se queda con la idea de que
“hemos colaborado con un decorado muy



lasPersonas

Esther Koplowitz ha definido
estas jornadas como

“una explosion de espiritualidad, un
mensaje de solidaridad hacia todos
aquellos que estdn ansiosos de

valores, de principios y de ideales”.

Publicado en el periédico
La Razoén, el 22 de agosto.

atractivo a la gran fuerza y poder de convo-
catoria de Su Santidad Benedicto XVI”.

Fernando Oreja se siente muy orgulloso
de trabajar con este equipo “para mi ha-
ber podido participar con el equipo que ha
construido el escenario de Cuatro Vientos
ha supuesto una enorme satisfaccion y que
guardaré con orgullo, al igual que lo recor-
daran los cientos de miles de jovenes ve-
nidos de todas partes del mundo, muchos
de ellos con no pocos problemas, para
estar con Su Santidad y gritar a los cuatro
vientos: “Esta es la juventud del Papa”.

Beatriz Hernandez se enorgullece de “ha-
ber gjecutado una obra para un evento tan
significativo y en la que tanta gente le ha
puesto tanto esfuerzo e ilusiéon. Me enor-
gullece haber colaborado en este evento y
que se haya podido ver en todo el mun-
do lo que somos capaces de hacer en un
tiempo record”.




Reunirse

es el comienzo;
seguir juntos es el
progreso; trabajar
juntos es el éxito.
Henry Ford

2

A.S.A. celebra el dig
de la familia en Hungria

Sila revista .A.S.A. Track estrecha los lazos
entre los distintos paises donde trabaja la
empresa, el Dia de la Familia de .A.S.A. es
importante en Hungria por motivos simila-
res: lo organizamos para fomentar contac-
tos entre personas de distintas actividades
y regiones, para conocernos, para jugar al
futbol o simplemente para que nuestros hi-
jos jueguen con los hijos de nuestros com-
paferos. Pasamos un dia relajado todos
juntos, conociendo a los companeros que
no vemos durante la jornada laboral.

CITAS DE NUESTROS COMPANEROS:

“Fue un gran placer pasar
este dia contigo
y conocer a tu familia”
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“El ano pasado participa-
mos en el Dia de la Familia
de .A.S.A. por primera vez.
iMe enfadé un poco con mi
marido por no haber parti-

cipado antes! Disfrutamos
mucho, tanto nuestros
hijos como nosotros mis-
mos. Por lo tanto, este ano
NOS prepararemos con Mas
semanas de antelacion.”

“iNuestra familia participa todos los afios porque
queremos ganar la copa de futbol!” (jlo consiguie-
ron!: - Janos Vaczi, Péter Szabo y la familia Balla:

los tres Balla el padre y los dos hijos son empleados
de AS.A)

“iFelicidades a nuestros
compafieros que llevan
10, 15 0 20 afos traba-
jando en .A.S.A.! Creo
que todo el mundo ha
de saber, ver y sentir
que .A.S.A aprecia la
lealtad y el compromiso,
y que la empresa otorga
un reconocimiento a

los empleados fiables y
experimentados.”

Se trabaja muy duro
en Hungria: jpartici-
pa hasta el director

del pais!

A-S-A.

Csaladi Nap

Para esta ocasion hicieron camisetas con este
emblema.

El ultimo invento de .A.S.A. “A.S.A. KUKART"

Nuestros mecanicos jefes han inventado un vehiculo gracioso para la gran
competicion en el Dia de la Familia de .A.S.A. Usando un viejo contenedor,
realizaron el trabajo en su tiempo libre. Los equipos, compuestos por dos
personas, tuvieron que acudir a una pista especial; ganaron los mas rapidos.
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FCC se suma al sector de la construccién europeo
enla firmadela declaracion de sostenibilidad

El pasado 21 de junio se firmdé en el mu-
seo Krdller-Mdller, en Los Paises Bajos, la
declaracion conjunta de sostenibilidad por
parte de una veintena de empresas alinea-
das con la Red Europea de Empresas de
la Construccion para la Investigacion y el
Desarrollo (ENCORD). Los estatutos fueron
ratificados por los directivos de las compa-
Aias asistentes, entre los que se encontra-
ban Francisco Esteban Lefler, director de
Innovacion y Tecnologia de FCC Construc-
cion.

Tras alcanzar este hito, las empresas
miembros de ENCORD, entre ellas FCC,
desarrollaran esta declaracion en un plan
de accidén mas concreto, que se presenta-
ra, junto con sus experiencias a mediados

de octubre ante los 2.000 participantes de
la Conferencia Mundial de Edificacion Sos-
tenible 2011 que se celebrara en Helsinki.

ENCORD y FCC

FCC fue la primera constructora en el mun-
do en publicar una memoria de sosteni-
bilidad “in accordance”, en 2003. Desde
entonces, hace firme su compromiso con
un desarrollo més sostenible a través de los
valores de transparencia informativa, la lu-

cha contra la corrupcion, la apuesta por el
talento y la innovacion continua.

ENCORD, fundada en 1989, es una red de
innovacion en la que participan las princi-
pales compafias europeas activas en el
sector de la construccion. Esta declaracion
expresa la vision de que la investigacion, el
desarrollo e innovacion en el sector de la
construccion contribuyen significativamen-
te a crear un mundo mas sostenible. Las
empresas participantes se comprometen
a asumir los principios establecidos en la
carta a través de sus actividades y a inter-
cambiar experiencias practicas de cara a la
mejora en la calidad de la actividad cons-
tructiva y a la creacion de un valor afadido
en la sociedad.



W R G Insta a los

ciudadanos a reciclar
mds electrodomeésticos
y aparatos electrénicos

Waste Recycling Group esta apoyando una
campafia publicitaria en television y salas
de cine, que sera vista potencialmente
por hasta nueve millones de personas. La
campana fomenta el reciclaje de electro-
domeésticos y equipos electrénicos rotos o
indeseados con el fin de aumentar la baja
tasa de reciclaje de residuos de aparatos
eléctricos y electrénicos (RAEE). El anuncio
insta a los ciudadanos a que no los tiren
con la basura organica sino que los lleven
al Punto Limpio mas cercano.

WRG ha realizado una aportacién mone-
taria a los costes de emisidon del anuncio,
un dibujo animado con una duracion de 30
segundos, que se emitira en diversas regio-
nes del canal ITV las proximas Navidades.

En la actualidad, WRG acepta RAEE pro-
cedentes del publico y de entidades locales
en sus 84 Puntos Limpios y en varios de
sus centros de transferencia de residuos.
“Los electrodomésticos estropeados cons-
tituyen un recurso importante y valioso,”
comentd Gordon Fergus, director comer-
cial del Grupo WRG.

Segun Justin Greenaway, jefe de Contratos
de SWEEEP Kuusakoski, una empresa de
reproceso de residuos con sede en Kent:
“Es un placer contar con WRG para apoyar
el presupuesto de este anuncio de televi-
sién sobre residuos de aparatos eléctricos
y electrénicos”.

“La respuesta del sector ha sido impre-
sionante, superando nuestro objetivo de
recaudar 32.000 libras en sélo dos se-
manas tras el lanzamiento de la pagina
web WEEEConnect (www.weeeconnect.

co.uk). Justin continué diciendo que “es
la primera vez en Europa que se emite un
mensaje en television sobre el reciclaje de
residuos de aparatos eléctricos y electroni-
cos con financiacion del sector”.

Link:
http://www.youtube.com/
watch?feature=player_
embedded&v=76RQqOsEVLU

OO OO IO O




I )07 011 =

R

Waste Recycling Group ofrece
consultorias sobre residuos sanitarios

Miles de negocios que producen residuos
sanitarios podrdn beneficiarse de una auditoria
gratuita que les ayude a cumplir la legislacion
mds reciente en materia de gestion de residuos.

Waste Recycling

Group Limited, una de las
principales empresas
britdnicas en el campo

de la gestion y la
valorizacion energética

de los residuos
27

Waste Recycling Group (WRG) esta con-
tactando con mas de 7.000 residencias,
consultas veterinarias y clinicas publi-
cas y privadas en todo el Reino Unido
para ofrecerles una auditoria detallada
de sus sistemas de gestion de residuos.

“La legislacion actual en materia de gestion

de residuos clinicos es muy estricta, y con
razon,” dijo Paul Burnell, director de Ven-
tas Comerciales e Industriales de WRG.

“lLlas sanciones por incumplimiento pue-
den ser muy graves y esperamos que los
expertos de WRG en el tema de residuos
clinicos puedan anadir valor real median-
te su asesoramiento sobre las mejores
practicas, ayudando con aspectos en los
que las empresas incumplen la legislacion
vigente y ofreciendo ideas sobre como
reducir costes y aumentar la eficiencia.”

Se ofrece una rebaja de £10 a los ho-
gares y empresas en el alquiler de todo
clase de container y contenedor sobre
ruedas en las delegaciones de WRG en
Barrow y Lillyhall en el Distrito de los La-
gos. La oferta, que termina en octubre,
estd siendo difundida a través de una
campana de publicidad en las emiso-
ras de radio locales y mediante buzoneo.
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El Proyecto Europeo ALL-GAS,

liderado por Aqualia,

recibe el reconocimiento del CDTI

El galardon estd
destinado a entidades
espanolas que
gestionan proyectos
europeos con una
Inversion superior a los
10 millones de euros.

El Centro para el Desarrollo Tecnolégico In-
dustrial (CDTI) ha premiado a una serie de
empresas por su participacion en el VIl Pro-
grama Marco de Investigacion y Desarrollo
de la Unién Europea en Espana. Entre las
firmas reconocidas se encuentra Aqualia
por su papel de coordinacion en el proyec-
to All-Gas.

Juan Tomas Hernani, secretario general
de Innovacion del Ministerio de Ciencia e
Innovacion, ha sido el encargado de entre-
gar el galardén a Aqualia, representada por
Fernando de la Torre, director de la Dele-
gacion de Cantabria, Pais Vasco, Navarra
y La Rioja.

El proyecto tiene como objetivo mostrar la
produccién sostenible y a gran escala de
biocombustibles mediante el cultivo de mi-
croalgas.

Para la concesion de dichos reconocimien-
tos, el criterio seguido por el CDTI ha sido
la coordinacion por parte de entidades es-
pafolas de proyectos de presupuesto igual
o superior a 10 millones de euros en las
convocatorias del 2010, donde se enmar-
ca este innovador proyecto liderado por
Aqualia.




Un momento de la competicion celebrada en el SPA Punta Calera, en Los Alcézares (Murcia)

El SPA de Los Alcdzares (Murcia)
acogié el Campeonato de Espaia
de discapacitados intelectuales

El Spa Punta Calera, gestionado por
Aqualia en la localidad murciana de Los
Alcazares desde el afio 2008, ha alberga-
do durante el mes de julio las pruebas de
natacién del Campeonato de Espafia de
discapacitados intelectuales organizado,

entre otros, por la Federacion Espafiola de
Deportes para personas con Discapacidad
Intelectual, el Consejo superior de Deportes
y la Fundacién ONCE.

Este campeonato tiene como finalidad pro-
mover y desarrollar el deporte para perso-
nas con discapacidad intelectual en Espa-
Aa, ofreciendo opciones y oportunidades
para que cada persona pueda incorporarse
a la sociedad de forma activa.

Aqualia trabaja en diferentes municipios
donde gestiona centros deportivos y cola-
bora con diferentes instituciones en el fo-
mento de la practica de la natacion de este

colectivo, ya que es conocedora de los
beneficios que esta préactica puede aportar,
es el caso de Denia, en el que existe un
acuerdo con la Asociacion de Discapaci-
tados de la localidad para la utilizacion del
Centro Deportivo.
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A(]Ud"d colabora con la Universidad
Rey Juan Carlos en los cursos de verano

Las redes sociales, l0s
sistemas de gestion del
conocimiento eficientes,

las redes de
distribucién de agua

e incluso las redes
empresariales como
modelo de organizacion
y gestion de un numero
elevado de actividades
fueron abordados en el
desarrollo del curso.

José Manuel Velasco, director general de
Comunicacién y Responsabilidad Corpora-
tiva de FCC, ha inaugurd el Curso de Vera-
no “Redes tecnoldgicas, Redes sociales y
Redes empresariales: |deas para la Innova-
cion, la Investigacion y el Desarrollo”, orga-
nizado por Aqualia y la URJC.

La jornada inaugural contd también con
Regino Criado, director del Curso; Gonza-
lo Die, director de Planificaciéon y Relacio-
nes Externas de Red.es, del Ministerio de
Industria, Turismo y Comercio; Juan Bru,

manager de Michael Page; y Florentino Bo-
rondo, catedratico de la Universidad Auté-
noma de Madrid.

Por parte de aqualia, Enrique Hernandez,
director de Gestidn de Servicios, participd
en la mesa redonda de Redes y Globaliza-
cién que se celebrd en la segunda jorna-
da del curso. De la misma forma, Mariano

Blanco, director de Clientes Internacional
de Aqualia, presentd la ponencia ‘El futuro
de los Servicios de Agua en Espana: Redes
de interrelacion’.




WR G y los ciudadanos de Bracknell Forest, Reading
y Wokingham ayudan a la ONG Sue quer

Una nueva alianza entre re3 y la ONG Sue
Ryder ha permitido recaudar fondos proce-
dentes de los donativos de los ciudadanos
para el cuidado de las personas necesita-
das.

re3 es una empresa mixta para la gestion
de residuos y recursos propiedad de los
ayuntamientos de Bracknell Forest, Rea-
ding y Wokingham y la empresa Waste Re-
cycling Group (WRG).

Acerca de Sue
Ryder

Sue Ryder es una organizacion bené-
fica que proporciona cuidados a per-
sonas moribundas o dependientes con
afecciones tales como: cancer, derra-
me cerebral, lesion cerebral, esclerosis
multiple, demencia, enfermedad de
Huntington, enfermedad de Parkinson
y enfermedades de la neurona motora.
Fundada en 1953, la organizacion tiene
una larga y distinguida historia de pres-
tacion de atencion y en la actualidad
gestiona hospicios, centros de aten-
cién neurolégica, atencion domiciliaria
y servicios basados en la comunidad
en todo el pais.

Desde marzo de 2011, los articulos domés-
ticos depositados en los Puntos Limpios
de Smallmead (Reading) y Longshot Lane
(Bracknell) por los ciudadanos se comprue-
ban y se redistribuyen para su venta en una
red de diez tiendas de la organizacion Sue
Ryder en el condado de Berkshire, en el
Sudeste de Inglaterra.

Hasta la fecha, se han recogido y distribui-
do para su venta mas de 6.000 kilos de
articulos reutilizables, principalmente mue-
bles (desde armarios hasta camas y mesas
de estudio).

Sandy Lunn, directora de Actividades Mi-
noristas de Sue Ryder en Berkshire, explicd
que con 300 libras se cubre el coste de un
dia de estancia en una unidad de cuidados
paliativos y con 750 se paga el equipamien-
to necesario para que una persona con
cancer trate su dolor “estamos encantados
de que re3 haya decidido apoyar a Sue
Ryder. Recaudar 6.000 libras en tan solo
tres meses es increible, 1o que nos permite
prestar cuidados especiales donde mas se
necesiten.”

Acerca de re3

El proyecto re3 fue creado hace nueve
anos entre los ayuntamientos de Brac-
knell Forest, Reading y Wokingham.

En 2006, firmaron un acuerdo de finan-
ciacion privada con la empresa Waste
Recycling Group para el desarrollo y
explotacion de soluciones para la ges-
tién de residuos a lo largo de los proxi-
mos 25 afnos.

El punto limpio de Smallmead, nom-
brado mejor centro de reciclaje a nivel
nacional el afo pasado, y la instalacion
en Longshot Lane Bracknell se cons-
truyeron bajo la alianza re3.

Link: www.re3.org.uk



La planta de Andujar, galardonada
por la Federacidn de Aridos

La divisién de Aridos del Grupo Cementos
Portland Valderrivas ha sido galardonada
con el primer premio en la Categoria Em-
presas por la Contribucién a la Economia /
Valor ahadido a la Sociedad, en los premio
Fda de Desarrollo Sostenible.

El Galarddn se le ha otorgado por fomentar
las buenas relaciones y contribuir con su
actividad al desarrollo econdmico y social
del pueblo. Por ello ha sido reconocida con

éste premio reconociendo su buena ges-
tién en la planta de Andujar, Jaén.

El objetivo de la division de Aridos es que
alli donde se instalen sus plantas todos
puedan beneficiarse de su actividad, ya
sea siendo trabajador directo de la explota-
cién, proveedor de materiales y/o servicios
0 consumiendo sus productos.

Ademaés, la divisién ha cedido parte del te-
rreno ya explotado para la creacién de un
vertedero de inertes en el municipio. Por
todo ello, la concesidn de éste premio es
un reconocimiento a la gestion sostenible
que el Grupo Cementos Portland Valde-
rrivas tiene como objetivo nimero uno de
empresa.

Responsables
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recibe un
galarddn de
por su prevencion de

Waste Recycling Group ha recibido el galardén de oro de los premios de Salud
y Seguridad Ocupacional que concede la Real Sociedad Britanica para la Pre-
vencion de Accidentes (RoSPA).

Estos galardones que se crearon hace 55 afos, cuentan con reconocimiento
nacional e internacional. No sélo se examinan los registros de accidentes, sino
también los sistemas de gestion de la salud y la seguridad para incluir practi-
cas importantes como un fuerte compromiso por parte de la alta direccion y
la participacion del personal. Se otorgan premios en tres categorias: bronce,
platay oro.

WRG tiene una consolidada cultura de prevencion de riesgos laborales y se
siente muy orgullosa de todos sus esfuerzos por mantener los procedimientos

necesarios para estar a la altura de nuestros elevados estandares.

Se trata de una noticia fantéstica, asi que felicidades a todos los implicados.

“Reciclar

Es recomendable revisar periddicamente
el botiquin doméstico para evitar la acu-
mulacion de medicamentos. Los envases
vacios y los restos de medicamentos que
ya no sean necesarios 0 que hayan cadu-
cado deben depositarse en el Punto SIGRE
de la farmacia. De esta forma se garantiza
que estos residuos recibiran el tratamiento
medioambiental adecuado, evitando que
puedan dafar nuestro entorno.

Para cuidar de nuestra salud y de la del me-
dio ambiente es imprescindible utilizar los
medicamentos de forma responsable y eli-
minarlos a través del Punto SIGRE cuando
ya no sean necesarios.

El ciudadano tiene que depositar en el Pun-
to SIGRE:

Al acabar un medicamento... el envase
vacio.

Al finalizar un tratamiento... los envases
vacios y los restos de medicamentos.

Al revisar el botiquin... los medicamen-
tos que no necesite y los caducados.

Todos ellos dentro de su caja de carton.

Es importante destacar que los envases,
aunque estén vacios, también deben de-
positarse en el Punto SIGRE de la farmacia,
puesto que han estado en contacto con el
medicamento, y pueden contener restos
de éste.

Por el contrario, no se deben depositar en
el Punto SIGRE: agujas, termémetros, ra-
diografias, pilas, gasas, productos quimicos.



medicamentos,

Todos los restos de medicamentos ca-
ducados o no utilizados y sus envases
deben llevarse al Punto SIGRE de la far-
macia.

Los envases que han estado en contac-
to con el medicamento (frascos, blister,
tubos, aerosoles, ampollas, etc.) aun-
que estén vacios, deben ser tratados
de forma especifica. Para ello, deben
depositarse en el Punto SIGRE.

Para poder identificar los distintos tipos
de medicamentos y los envases que los
contenian y darles el correcto tratamien-
to, deben llevarse al Punto SIGRE den-
tro de su caja de cartén.

Cajas de cartén y envases de todo tipo,
tengan aun restos del medicamento o
estén vacios, no deben tirarse al conte-
nedor azul del papel, ni a la bolsa amari-
lla de los envases, ni al contenedor ver-
de de vidrio.

$ 2

Una vez se han depositado los envases
y los restos de medicamentos en el Pun-
to SIGRE, es la distribucion farmacéutica
la encargada de recoger estos residuos y
trasladarlos a sus instalaciones, donde se
depositan en contenedores estancos y se
almacenan en zonas especialmente identi-
ficadas.

Estos contenedores son recogidos de los
almacenes de la distribucién por gestores
autorizados de residuos, quienes los tras-
ladan a la Planta de Clasificacion de Resi-
duos de Medicamentos ubicada en Cerce-
da (A Corufia).

Tras el proceso de clasificacion, se obtie-
nen tres grandes grupos de fracciones. La
primera es la de los medicamentos peli-
grosos, que requieren de un tratamiento
medioambiental especifico, para lo cual se
entrega a gestores especializados. La se-
gunda fraccién es la de los materiales de
los envases que, una vez clasificados por

su tipologia --papel, cartéon, plastico, vidrio,
etc.--, se entregan a empresas reciclado-
ras. En tercer lugar, esta la fraccion de los
restos de medicamentos no peligrosos que
se entregan a un gestor de residuos para
su valoracion mediante el adecuado trata-
miento medioambiental.

De esta forma, con el reciclado de los ma-
teriales de los envases se contribuye al
ahorro de materias primas, cada vez mas
escasas o0 costosas de producir, y con la
correcta eliminacion de los medicamentos
se protege el medio ambiente.

Informacién facilitada por SIGRE
Medicamento y Medio Ambiente.

www.sigre.es
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En marcha la primera plani
derivado de la Frecuperaci

El Grupo ha alcanzado un acuerdo con Uniland para@  roc acaba de poner en macha su prime-
suministrar combustible para alimentar los hornos de @ Plana de fabricacion de combustible

alternativo derivado de residuos solidos

sus plantas en Catalufia. Esta colaboracién entre industriales no peligrosos en Castellbis-
. ‘ . . - bal (B ! . E [ laci
Uniland y FCC Ambito abre el camino al maximo oo oreeional. B esas nstalaciones se

consigue convertir residuos no peligrosos

aprovechamiento de los residuos que gestiona el grupo  de origen industrial que actualmente son
. . depositados en vertederos controlados en
dentro del mismo, COnmbUl.JendO CON  un combustible alternativo ecoldgico apto

la disminucion de emisiones de CO, a la disminucion de  P@ piantas de cemento o smiares.

SU hU@”d eCO|Oqud. La nueva planta de Combustible Derivado



'd de combustible

On de residuos

de Residuos (CDR), desarrollada por FCC
Ambito, la divisién del Grupo de Servicios
Ciudadanos para la gestion de Residuos
Industriales, estd ya a la vanguardia de
las escasas instalaciones de este tipo en

el sector en Espafa y cuenta con una su-
perficie de 7.000 metros cuadrados en el
poligono industrial Comte de Sert en Cas-
tellbilbal.

La inversién para poner en marcha la nue-
va planta ha superado los 3,5 millones de
euros. Su capacidad de tratamiento es de
45.000 toneladas anuales y prevé fabricar
unas 30.000 toneladas de combustible
CDR al aho. Un combustible alternativo de
elevado poder calorifico, sin cloro, seco,

facilmente manipulable y de caracteristicas
estables.

El objetivo de esta moderna instalacion es
optimizar al maximo el grado de recupe-
racion de los residuos solidos industriales
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que gestiona FCC Ambito. El combustible
obtenido a partir de los residuos industria-
les no peligrosos permite sustituir a los
combustibles convencionales tipo coque
de petréleo actualmente utilizados en un
porcentaje que varia en funcién de cada
horno.

Con el objetivo de maximizar las ventajas
de la nueva planta, FCC ha llegado a un

acuerdo con Uniland, empresa del Grupo
de Cementos Portland Valderrivas (partici-
pada mayoritariamente por el Grupo que
preside Baldomero Falcones) para suminis-
trar este combustible alternativo (CDR) para
alimentar los hornos de sus plantas en Ca-
talufia. Esta colaboracion fruto del acuerdo
firmado entre Uniland y FCC Ambito abre el
camino al maximo aprovechamiento de los
residuos que gestiona el grupo dentro del
mismo, contribuyendo con la disminucion
de emisiones de CO, a la disminucion de
su huella ecoldgica.

Ventajas medioambientales

Esta planta permite, ademas, el ahorro en
el uso de un bien escaso como son los

La instalacién convierte residuos no
peligrosos de origen industrial
en un combustible alternativo

ecologico apto para plantas

de cemento o similares
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Conocimiento

Combustible CDR

Combustible alternativo de elevado
poder calorifico, sin cloro, seco, facil-
mente manipulable y de caracteristicas
estables.

vertederos controlados, para que se utili-
cen Unicamente para aquellos residuos no
aprovechables. En el proceso de obtencién
de CDR se alcanza el maximo grado de va-
lorizaciéon de los residuos puesto que en su
mayoria proceden de plantas de recupera-
cién de materiales del propio FCC Ambito
donde se han extraido previamente todas
las fracciones recuperables (papel, cartén,
plasticos, metales, etc.).

Entre las ventajas medioambientales, este
nuevo combustible una importante dismi-
nucion en las toneladas de CO, emitidas
a la atmosfera con un importante ahorro
econémico, tanto por el combustible sus-
tituido como por los derechos de CO, no
consumidos, ya que una tonelada de CDR
puede compensar mas de una tonelada
de emisiones de CO,, con el consiguiente
ahorro en emisiones de CO,.




BEIrma

Por Juan Carlos Saez de Rus

Director Corporativo de Seguridad y Salud Laboral

“Sequrl

En los afos transcurridos desde la apro-
bacion en 1995 de la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales, se ha desplegado
en Espana una amplia actividad social e
institucional en el ambito de la seguridad
y la salud. El conjunto de las Administra-
ciones Publicas, adoptdé un compromiso
para desarrollar politicas intensivas, que se
han materializado en diferentes planes de
accion aplicados, con preferencia, en em-
presas de alta siniestralidad. Fruto de ello,
se ha hecho evidente una inversion en la
incidencia de las lesiones producidas por
los accidentes de trabajo, en comparacion
con los datos de la década de los 90.

Parece evidente que se hace necesario
consolidar y ampliar lo conseguido, y hacia

En materia de gestién de prevencion,
debemos apartarnos de la tentacién de
gestionar con una vision egoceéntrica
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Occupational Health & Safety Director
Recursos Humanos Corporativo
(Servicios a los Empleados)

dad: cues

ese objetivo basico nos debemos despla-
zar. Los “planes de choque” puestos en
marcha han dado sus frutos, pero es ne-
cesario que las Administraciones reorienten
sus actuaciones hacia una politica de sos-
tenibilidad que promueva y reconozca el
esfuerzo vy la eficiencia de mejora continua
en la accion preventiva de las empresas.

La promocién de la integracion en la ges-
tién y el afianzamiento de la cultura, y de los
objetivos de prevencion, han tenido refle-
jo en uno de los objetivos esenciales de la
Estrategia Espanola de Seguridad y Salud
en el Trabajo (2007-2012), que promueve la
“mejora de la eficacia y calidad del sistema
de prevencién en la empresa”.

En esta nueva etapa juegan un papel fun-
damental los Servicios de Prevencion y sus
profesionales, los técnicos de prevencion, a
los que debemos considerar como agentes
de promocion de cambios en la empresa
con el fin de conseguir unas condiciones de
trabajo cada vez mas seguras y saludables.

A los pocos meses de su nombramiento,
y aungue nos parezca sorprendente, el
nuevo primer ministro inglés David Came-
ron se ocupd muy rapidamente de analizar
como funcionaba el sistema britanico de
seguridad y salud en el trabajo, para lo cual
encargd un informe sobre el tema a fin de



t1on de senftido comun”

devolver el “COMMON SENSE” a la legisla-
cion britanica sobre salud y seguridad.

El informe lo prologd el propio primer mi-
nistro, quien explica que en su pais las em-
presas se ahogan en una multitud de regu-
laciones innecesarias (red tape), confusion
y temor a ser sancionadas incluso por ac-
cidentes menores. Las propuestas, segun
el propio primer ministro, aportan sentido
comun y su Gobierno les da un soporte
absoluto.

Simplificar los procedimientos
judiciales

Entre algunas de esas recomendaciones, y
a titulo de ejemplo esta la de simplificar los
procedimientos judiciales de reclamacion
de indemnizaciones, la simplificacion de la
evaluacion de riesgos para las actividades
de bajo riesgo (oficinas, comercios, etc.) y
la de exigir un nivel minimo de calidad a los
consultores en prevencion, que deberian
estar acreditados ante un organismo de
caréacter profesional. Con la tipica celeridad
britanica, su gobierno ya esta tomando
medidas para poner en marcha las indica-
ciones reflejadas en dicho informe.

Sabemos que el sentido comun suele cali-
ficarse como el menos comun de los sen-
tidos, pero a la vez que éste debiera regir
las actuaciones de los trabajadores y las

empresas, también en materia de seguri-
dad y salud. Sin embargo, en determina-
das ocasiones, la burocracia se interpone
en ese camino, generando en las empresas
la confusion y el temor de ser demandados
incluso para los accidentes leves, con in-
dependencia de la labor preventiva que se
venga realizando.

En los ultimos afos las empresas estan vi-
viendo una carrera irrefrenable por apare-
cer en los ranking como la mas responsa-
ble; pues bien como decia recientemente
nuestro querido companero Julio Senador
en esta misma seccion, “Hay que parecer
responsable y serlo”. En materia de gestion
de prevencion, debemos apartarnos de la
tentacion de gestionar con una vision ego-
céntrica y, por el contrario, dado la evolu-
cion presente y futura de nuestra compa-
fifa, acercarnos cada vez mas a una vision
holistica porque como decia Aristételes
en su Metafisica: “El todo es mayor que la
suma de sus partes”.

En esta linea, de serlo y parecerlo, viene
trabajando FCC y a ello contribuye sin duda
la aprobacion por el Consejo de Adminis-
tracion de una Politica de Prevencion de
Riesgos Laborales de aplicacion para toda
la compafiia, cuyos tres ejes fundamenta-
les son:

e Mejora permanente de las condiciones
de trabajo y reduccion de la accidenta-
lidad.

e Compromiso de cumplimiento por par-
te de toda la Organizacion.

e |mplicacion de todos los grupos de
interés incluyendo clientes y proveedo-
res.

Asimismo, recientemente se ha constitui-
do un Servicio de Prevencion especializa-
do para cada una de las distintas areas
de negocio de la compafia, cuyo ambito
de gestion abarca al conjunto de todas las
actividades que FCC, alla donde éstas se
realicen, que contribuira sin duda alguna
a proyectar, hacia todos nuestros grupos
de interés la vision de responsabilidad en
materia de prevencion de riesgos.

Creo sinceramente que todos estaremos
de acuerdo con que, “Good Health and
Safety, Good for Everyone”.




La nueva esclusa

de Sevilla, construida por
FCC, facilitard entrada de los
grandes cruceros

turisticos, tendrd la

funcién de proteccion de la
ciudad y cierre del muro de
defensa de inundaciones.
Ademads, permitird a los
astilleros aceptar nuevas
cargas de trabajo para la
construccion de barcos de
mayores dimensiones.

La esclusa dg_SeV|II

el ﬁndl de una colosal obra-
equipo profesional
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El gerente y su obra.

Eloy Saiz San Pedro

Se ha batido
el récord de tablestacas
mads largas clavadas

a 30 metros

de profundidad.
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Quedan pocos trabajadores en la esclusa,
entre ellos, Eloy Saiz San Pedro, gerente
de la obra, y Pablo Lépez, jefe de Produc-
cién, que permanecen pendientes de la
inminente recepcion de la obra por la Au-
toridad Portuaria de Sevilla. Atréas quedan
cinco afios de duro trabajo, en los que ha
habido picos de produccién con jornadas
de trabajo de 24 horas, que han hecho
realidad esta colosal obra de ingenieria.

La nueva esclusa sustituye a la anterior,
con mas de 60 afios de antigliedad, y per-
mite mejorar y ampliar en un 80% el canal
de navegacion. Esta ampliacion habilita el
acceso de buques de mayor manga que
hasta ahora, de los 24 que permite la ins-
talacion actual hasta los 40 de la nueva
infragstructura. Ademas, abre las puertas
a un aumento del transporte maritimo,
que podria alcanzar en los proximos afios
12 millones de toneladas frente a las cinco
millones de toneladas de ahora, ésto su-
pondria suprimir 15.000 trasiegos de ca-
rreteras, ahorrar 14 millones de euros de
combustible al ano, reducir las emisiones
de NOX y CO, en 350 y 250 toneladas,
crear 15.000 nuevos empleos en la proxi-
ma década y garantizar la proteccién de
Seuvilla.

Disefiada a semejanza de las Ultimas
construidas en Panama, la nueva esclu-
sa de Sevilla es la quinta mas grande de
las que se hacen en la actualidad. Cuenta




Eloy Saiz San Pedro, gerente de la obra, trabaja
en FCC desde 1999.

con 440 metros de longitud y 298 metros
entre compuertas.

“Ha sido una obra muy compleja, con mu-
chas unidades de obra. Montar los tableros
del puente nos ha supuesto una dificultad
afadida, pero ha sido un reto, no recuerdo
haber trabajado en una obra que haya du-
rado un afio o menos, es mas facil hacer
una gran obra que una pequefa, tienes
mas medios, mas personal’- comenta Pa-
blo Lopez.

Las operaciones ya se desarrollan con nor-
malidad, el barco entra a motor, acompa-
fAado de un remolcador, que si es necesario
corrige la inercia que el viento pueda provo-
car al mismo, una vez dentro de la esclusa
el barco es amarrado. La operacién de lle-
nado y vaciado permite igualar el nivel del
agua en el interior de la exclusa para salvar
el desnivel que existe entre el rio y el puerto
y permitir el paso del barco.

Eloy Saiz San Pedro, gerente de la obra,
trabaja en FCC desde 1999, ha colaborado
en obras como El Balcén del Guadalquivir
o la variante Aguilar ambas en Cérdoba, “lo
mas complicado ha sido hacer compatible
lo metalico con el hormigdn, compaginar la
obra civil con la obra electromecanica”.

“Da pena que se acabe, ha sido mucho
tiempo juntos, se ha formado un equipo
magnifico, hemos sido hasta 250 trabaja-
dores en épocas de maxima produccion,
durante estos afos hemos compartido mu-

chas cosas, incluso participamos en una
liga de futbol entre empresas de Sevilla.”

“En estos cinco anos nos ha ocurrido de
todo, desde una pareja de aguilas que
decidié nidificar en las grlas torre, y que
respetamos hasta que salieron los pollos,



hasta la convivencia con colonias de fla-
mencos, aguilas pescadoras y milanos en
la zona de dragados que lejos de asustar a
estas aves las atraian.”

El proyecto, ademés de mejorar el transpor-
te y facilitar el desarrollo de la ciudad, tiene

una vertiente ambiental muy importante.
Las actuaciones previas contemplaron una
prospeccion geotécnica, la elaboraciéon de
un proyecto de intervencién arqueoldgico,
asi como un informe de la fauna y de la flo-
ra protegida y el estricto cumplimiento del
programa de vigilancia medioambiental.

Tan larga

COMO Ccualro campos
de futbol, algunas de
sus puertas

son tan altas como un

edificio de 10 plantas.
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Comunidades

E|VdS, una ciudad hecha a

La villa portuguesa de Elvas es una verdadera ciudad
monumental. Un impresionante acueducto te da la bien-
venida y desde su castillo, que tuvo el lujo de ser la pri-

mera construccion declarada Monumento Nacional en
Portugal, se observan las mejores vistas de esta ciudad
con tan valiosas fortificaciones.
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En el centro, de izquierda a derecha, Artur Vidal, director de Aqualia en Portugal; Nuno Mocinha Vicealcalde de Elvas; JesUs Rodriguez, director Delega-
cion Extremadura-Portugal, y Rui Nabeiro, jefe de Servicio de Aqualia en Elvas, junto a varios trabajadores del servicio de Elvas.

medida de los ciudadanos

Elvas ha tenido importantes avances en el
abastecimiento del agua, es una ciudad en
constante evolucion. Recordamos, que en
los primeros afnos de existencia, cuando El-
vas estuvo ocupada por los arabes, la ciu-
dad recibia agua del Pozo de Alcala. Pero
debido al creciente nimero de habitantes
fue necesario crear un nuevo sistema para
transportar el agua y dar servicio a toda la
poblacion, por lo que se decidid construir

el acueducto de Amoreira, disefiado por
Francisco de Arruda, construido entre 1498
y 1622, durante el reinado de Manuel | de
Portugal, sin una de las mejores obras de
ingenieria de la historia.

Y para continuar hablando de Elvas que
mejor que conversar con el primer teniente
alcalde del Ayuntamiento, Nuno Miguel Fer-
nandes Mocinha.

¢ Cree usted sefior Nuno Mocinha que
se puede superar esta gran obra de in-
genieria?

“El ser humano siempre se puede superar.
Sin embargo estamos delante de una de

573



De izquierda a derecha, Victor Ferreira, responsable de Marketing y Comunicacion de Aqualia en Portugal; Joao de Matos,
responsable Departamento Gestion de clientes de Aqualia en Portugal; Carlota Cérdoba, responsable de Marketing y Co-
municacion Delegacion Extremadura-Portugal; Artur Vidal, director de Aqualia en Portugal, y Rui Nabeiro, jefe del Servicio de

Aqualia en Elvas.

las mejores obras de ingenieria que junto
con las murallas abaluartadas vy los fuertes
de la Graga y de Santa Luzia, constituyen
el mayor sistema fortificado abaluartado te-
rrestre en el mundo.

Esta fortificacion por su importancia patri-
monial es candidata a Patrimonio de la Hu-
manidad”.

Una verdadera obra hidraulica de una ex-
tension de mas de ocho kilémetros de lon-
gitud, con 843 arcos a distintos niveles y
una altura que alcanza los 31 metros, que
transportaba el agua desde la fuente de
Marmol hasta la fuente de la Misericordia,
hoy todavia en funcionamiento.

La ciudad de Elvas esta hecha a medida
de los ciudadanos, y se ha adaptado a los
nuevos tiempos. Cuenta con un gran pa-
trimonio histérico, arqueoldgico y natural;
esta dotada de excelentes servicios puU-

blicos, de centros civicos y deportivos, asi
como de una gran oferta cultural y musical

¢ Es asi sefor Nuno Mocinha, una ciudad
pensada y disefiada para disfrutar y vivir
cémodamente?

“Efectivamente. El planteamiento de la ciu-
dad esta disefiado para la mejora continua
del bienestar de nuestros vecinos.

Todos los equipos tienen una orientacion
especifica que puede ser interna o externa
como es el caso del Coliseu José Rondao
de Almeida que agrega una programacion
disefiada para satisfacer el mercado espa-

nol aprovechando el hecho de que Elvas
esta en una ubicacion transfronteriza.”

¢Ha mejorado en los ultimos afos el ser-
vicio de abastecimiento de agua potable
en Elvas?

“Si, ha mejorado considerablemente. An-
tes en el verano ocurrian cortes constan-
tes, muchas veces por falta de agua en los
depdsitos, ya que el abastecimiento era
deficiente, pero también debido a una dis-
tribucién obsoleta que ocasionaba muchas
roturas.

Actualmente y desde que Aqualia lleva
la gestion del servicio, no se ha vuelto a
producir falta de agua en ningln depdsi-
to. Existe un servicio 24 horas al dia que
corresponde a las expectativas de los ve-
cinos de Elvas y si ellos estan satisfechos,
el Ayuntamiento esta también satisfecho.”

¢ Se siento orgulloso de algun proyecto
en particular?

“Un proyecto emblematico ha sido la cons-
truccion del colector de aguas residuales



en el arroyo de Céto, puesto que ademas
de resolver un problema de saneamiento
basico ha devuelto la biodiversidad natural
a este arroyo y asi contribuye a una mejo-
ra considerable de la calidad de vida de la
poblacién residente, ya que se trata de un
area urbana.

El proyecto que ha originado la mas grande
eficiencia ha sido la telegestion.

Nuestro Grupo FCC es un grupo lider, di-
versificado e internacional, de servicios ciu-
dadanos orientados a la eco-eficiencia.
¢Nos podria decir que significa para us-
ted el concepto de Servicios Ciudada-
nos?

“El concepto esta en estrecha conexién
con los servicios prestados al ciudadano
en una perspectiva colectiva, que suelen
designarse por servicios publicos.

El ciudadano es, naturalmente, mas exigen-
te. No basta con dar servicio. Ademas, los
servicios tienen que ser prestados teniendo
en cuenta un concepto de excelencia con
costes equilibrados y de manera eficien-
te. Al ciudadano no le importa pagar, pero
quiere saber lo que paga y ser bien atendi-
do. También en este aspecto, Aqualia ha
contribuido de manera muy expresiva para
incrementar la calidad del servicio presta-
do, ofreciendo un servicio certificado.”

Coémo sabemos, el Ayuntamiento es el
motor de la ciudad. ;Como le gustaria
que fuese Elvas en el futuro, como se la
imagina?

“Me gustaria de poder afirmar la ciudad en
un contexto transfronterizo, reafirmando su
importancia ibérica en el transporte de mer-
cancias a través de una plataforma logistica
interligada a los puertos de Sines, Setubal
y Lisboa.

Elvas debera integrar definitivamente el pa-
sillo de AVE de pasajeros y junto con Bada-
joz afirmarse como una verdadera Eurociu-
dad, en la cual la planificacion y la gestion
de los equipos pueda ser conjunta, obte-
niendo ventajas de la complementariedad
de los dos lados de la frontera. Unidos por
un objetivo mayor.”

¢Qué fuente de energia le gustaria que
utilizase su ciudad en los préximos afios?

“La eficiencia energética sélo es posible de
obtener si conjugamos las diversas fuentes
de abastecimiento disponibles. Elvas po-
see electricidad, gas natural, energia foto-
voltaica, biomasa y proyectos privados de
cogeneracion, entre otros. La politica ener-
gética exige una actitud de afirmacion de
energias limpias.”

Organizar el sistema de transporte es fun-
damental para una buena salud de la ciu-
dad, hay que ser poco ruidoso y no con-
taminar.

Comunidades

¢ Tiene en mente algun proyecto dirigido
hacia la movilidad sostenible para mejo-
rar los accesos y la vida de los ciudada-
nos?

“Elvas ha aprobado recientemente su plan
de movilidad energética, que consiste en
dotar la ciudad de infraestructuras propias
de abastecimiento/cargamento de vehicu-
los eléctricos.

Aunque este plan sea un pequefio paso
es indubitablemente el primero y por eso
muy importante para crear una conciencia
ambiental y contribuir para el inicio de la
transferencia de habitos por parte de los
consumidores a quienes deben ser dados
estimulos que les despierten para estas
nuevas tecnologias.

¢En qué invertiria inmediatamente para
mejorar, aun mas, la calidad de vida de
los ciudadanos?

“En proyectos que permitan el salto cuali-
tativo necesario para afirmar la Eurociudad,
que afirmen Elvas como Patrimonio de la
Humanidad, como ciudad logistica y social
y que promuevan la cohesion generacio-
nal, privilegiando el salto tecnolégico que
permita mejorar la calidad de vida, la pro-
mocién del empleo y el crecimiento eco-
némico”.
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